(o je ve slevé, kdo to nabizi, kde to koupim a cena/sleva

TEPLE NAPOJE

Vechny kavy, Kavarna Monro, Cernopolni 33 i HybeSova45 ...............ocevvninss -22%
Vechny kavy, Zahrada café therapy, UdoIni37 .............ccooviiiiiiiiinaninss -22%
Viechny kdvy, Cukrarna Tutti Frutti, Jirdskova 209/1A i Mendlovondm. 18 ............... -22%
Viechny kdvy i ledové, Tukaloka café, Slovakova 8. ..o, -22%
Espresso, Praha v Brmé, Husova 18, ...........ooviiiiii e 26 K¢
Espresso, Kavarna Trojka, Dominikdnska 9., 24K¢
(afé s sebou, Obchod NaZemi, Pekafskd 22............covvviveiiii i 16 K¢
Caje oolong (8 druhdi), Literdrni cajovna Sklenénd louka, Kounicova 276/23............ od 58 K¢
STUDENE NAPOJE

Doméci limonéda, Café Mezzanine, Udolni 15 . .............ooocoiiiiinnn. 31K
ALKOHOLICKE NAPOJE

Pivo (poli¢ské) 0,31a 0,51, Tri ocdsci, Gorkého 37 .......c.oovvieeeiiiiiii e, 13/21 K¢
Pivo Senticky kvasar, Café Steiner, Gorkého 9/38 ...........oviviiiiiiie e -22%
Tuzemak, Tfi ocdsci, Gorkého 37 ... oo 24 K¢
Jack Daniels Honey, Kabinet MUZ, SUKova4 .............covivininiiiiiieieiene, 47 K&
Michané napoje (od 13:00), Café Prah, Ve Vaikovce T...........oooeiiiiiiinnn.. .. od 43 K¢
DEZERT

Imrzlina, Praha vBrné, Husova 18 ..........ooviiiiiiii e 27 K&
Viechny moucniky (od 13:00), Café Préh, Ve Vaiikovce 1 ..........ooovvieiiniann, od 13 K¢
JibLo

Vegansky robi burger, Vegalité, Slovakova 10............coooeeiiiiii i, 39Ke
Hamburger Le Big Mac (170g), Bistro Le Social, Uvoz 80....................ceveven.n. -22%
Palacinky (od 13:00), Café Préh, Ve Vafikovce 1 ........cvvviiiniiiiiiie i, od 30 K¢

ALL INCLUSIVE

Sleva na vie od 13:00, Café Préh, Ve Varkovee T.......oooiveieeiii e -22%
DOBROTY NA DOMA

Fair Café (vice druhii), Obchod NaZemi, Pekaiskd 22 ......................... 0d 98 K¢ /250¢
Fair Tea (vice druhd), Obchod NaZemi, Pekafskd 22.......................... 0d43K¢ /100¢
NAKUPY

Médda, 3perky a design, Factory Fashion Market, Pfizova 3, hala11...................... -22%
V3echno ze sekdcu, Nade VEci, Jirdskova 16 ........coeveviiiieeiii e, -22%
Tulipany klasik, Rosebud, Gorkého 4 ... ... 18 K¢
KNIHY A PUBLIKACE

Charlotte Brontéova: Jana Eyrovd, Knihkupectvi Dobrovsky, Jostova6 ................... 155 K¢
Franz Kafka: Proména a jiné povidky, Knihkupectvi Dobrovsky, JoStova6 ................ 179 K¢
Friedrich Nietzsche: Tak pravil Zarathustra, Knihkupectvi Dobrovsky, Jostova 6. ........... 179 K¢
Sofi Oksanen: Baby Jane, Knihkupectvi Dobrovsky, Jostova6........................... 156 K¢
Noam Chomsky: Hnuti Occupy 226, Knihkupectvi ArtMap, Moravské ndméstiTa.......... 226 K¢
Roland Barthes: Mytologie, Knihkupectvi ArtMap, Moravské ndmésti 1a................. 195 K¢
Andrzej Stasiuk: Bild Vrana, Knihkupectvi ArtMap, Moravské naméstila................. 226 K¢
Fototorst: Fotografické svazky, Knihkupectvi ArtMap, Moravské ndméstita.............. 260 K¢
Jiné tituly, Knihkupectvi ArtMap, Moravské ndméstiTa ...............covvvivinennn., -22%
E-SHOPY

Méddni a bytové dopliiky, LoveMusic, www.lovemusic.cz ............c.ovvviiineenn... -22%
Tasky, Sperky, doplriky, hry/hracky, Morrows, Www.mormows.cz........................ -22%
Zahradni nafadi Burgon and Ball, Zdravd zahrada, www.zdrava-zahrada.cz . .............. -22%
SLUZBY

peklad z/do anglictiny do 2,22 strany, Sylva Ficovd, www.ficova.com................... -22%

pfeklad z/do anglictiny do 2,22 strany, Jolana Novotnd, www.prekladyanglictina.cz ....... -22%



Co je Den platové (ne)rovnosti?

Den platové (ne)rovnosti, neboli Equal Pay Day, je celosvétova akce, jejimZ cilem je ukdzat rozdily v platovém
ohodnoceni muz a Zen. Dne 17. 4. 2015 se k akdi pfipojuje i NESEHNUT a GIC Nora. Zveme viechny Zeny, aby si
prisly uZit symbolickou slevu 22 %. Tu jim na vybrané produkty ze své nabidky poskytne vice nez 20 podnik(i z Brna,
Olomouce, Prahy a Kroméize.

Co znamena platova nerovnost mezi Zenami a muzi?

Platova nerovnost mezi Zenami a muZi, tzv. genderova platovd nerovnost, oznacuje rozdil mezi vysi platu, ktery
pobiraji muZi, a vys3i platu, ktery dostdvaji Zeny. Rozdil je méfeny jako relativni rozdil v primémém hrubém
hodinovém vydélku viech zaméstnankyn a zaméstnanci.

Zeny v Ceské republice si za hodinu vydé&laji v priiméru o 22 % méné ne7 muzi. Tento rozdil pfevySuje primér
ostatnich evropskych zemi (16 %), a Ceskd republika se tak fadi na chvost Zebficku platové nerovnosti. Pro srovnani
napr. ve Slovinsku rozdil nepfesahuje ani 4 %.

Zeny jsou stejné (nékdy i lépe) kvalifikované nez mui, ale ocefiovany stejné nejsou. Napf-. absolventek vysokych kol
je dlouhodobé vice nez absolventdi - muzi. V roce 2013 tvofily Zeny a7 61 % viech absolventii VS.

Problém genderové platové nerovnosti je komplexni a ovliviiuji ho rizné faktory. Je vysledkem vieobecné nerovnosti

mezi Zenami a muZi ve spolecnosti.

+  Diskriminace na pracovisti — muz(im se na pracovisti dostava vétsich vyhod nez zendm.

«  Riizné profese a odvétvi — Zeny pracuji spise v odvétvich, kde jsou platy nizsi, a na pozicich, které jim
umoZiiuji sladit praci s rodinnymi povinnostmi.

« Konflikt mezi praci a rodinou — péce o rodinu neni sdilena rovnocenné. Zeny Castéji pracuji na castecny
(vazek, aby zvladly toto dvojité bfemeno. Vlivem absence v prdci z diivodu péce o déti a seniory byva i kariémi
postup Zen pomalejsi.

«  Vyssiavedouci pozice — Zeny nejsou dostatecné zastoupeny v politické, ekonomické, ani védecké sféfe. Vyssi
pozice obvykle nezastdvaji ani v odvétvich, kde jinak dominuji. NapF. ve Skolstvi ucitelky pfevazuji na viech
stupnich vzdélani (MS, Z, 55), avsak ve vysokém 3kolstvi se pomér obraci ve prospéch muz.

«  Nedocenéni Zenské prace — dovednosti a kompetence Zen nejsou docenény zejména v typicky Zenskych
profesich. Napf. zdravotni sestra si vydélda méné neZ zdravotni technik, pfestoze oba maji srovnatelnou
kvalifikaci.

Jaké ma platova nerovnost dopady?
Vlivem genderové platové nerovnosti si Zeny v produktivnim véku vydélaji méné, coz se nevyhnutelné odrazi i na
jejich nizsim dlichodu a také vy33im riziku chudoby ve stafi. V roce 2013 bylo chudobou ohroZeno az 14,7 % Zen
starsich 65 let v porovnani se 7 % muz(.

Aktualni seznam a mapa zapojenych podnikii:
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Zeny dostavaji_prumérné o 22 % nizsi
plat nez muzi. Zeny, uzijte si proto dnes
slevu 22 %.*

www.zenskaprava.cz/platy
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férové penze &
Genderové informadni centrum

*Sleva je urcena Zenam, protoze se jednd o symbolickou akci upozorfiujici na nerovnost plati
ve spolecnosti. Neradi bychom touto akci kohokoli poskodili. Pokud nesouhlasite s povahou
akee, bude vam rovnéZ poskytnuta sleva.



